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ОАО «РЖД» — ОАО «Российские железные дороги» 
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Глава 1
ВЛИЯНИЕ СУДЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

НА РАЗВИТИЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 
О ТРУДОУСТРОЙСТВЕ И ЗАНЯТОСТИ

Введение. Правовая система Российской Федерации, основан-

ная на принципе разделения властей, предполагает ограниченное 

участие судебных органов в развитии законодательства. Вместе с 

тем иногда именно результаты судебной практики подсказывают за-

конодателю, что необходимо изменить в правовом регулировании 

общественных отношений, включая отношения по оказанию со-

действия в трудоустройстве и обретении занятости. 

В юридической науке существует несколько подходов к понятию 

«судебная практика». В широком (собирательном) значении под 

ней понимается деятельность всех судов, входящих в судебную си-

стему, функционирующих с целью осуществления правосудия пу-

тем рассмотрения гражданских, административных и уголовных 

дел, и все результаты этой деятельности. Под судебной практикой в 

узком значении подразумевается часть результатов деятельности су-

дов по осуществлению правосудия, связанная с выработкой отдель-

ных правовых положений, которые представляют собой устоявшие-

ся, сложившиеся мнения судов по применению и толкованию пра-

вовых норм1.

Судебная практика (в широком значении данного понятия) яв-

ляется неотъемлемой частью правовой системы и активно влияет на 

развитие права. В научной литературе2 выделяют следующие на-

правления влияния судебной практики на другие элементы право-

вой системы:

— деятельность Конституционного Суда РФ по толкованию 

Конституции РФ по запросам Президента РФ, Совета Федерации, 

Государственной Думы Федерального Собрания РФ, Правительства 

РФ, органов законодательной власти субъектов РФ (ч. 5 ст. 125 Кон-

ституции РФ), а также деятельность по разрешению споров о соот-

ветствии Конституции РФ федеральных конституционных законов, 

федеральных законов, нормативных актов Президента РФ, Совета 

1 См.: Безина А.К. Судебная практика по трудовым делам. Казань, 2004. С. 8—13.
2 См.: Трудовое право России: проблемы теории: монография / под ред. 

С.Ю. Головиной. Екатеринбург, 2006. С. 232, 233.
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